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Plan prezentaciji

Geneza YEI

Potrzeba realizacji — sytuacja mtodziezy w Polsce i UE
Europejski i polski kontekst Inicjatywy

Konsekwencje przyjetych rozwigzan wdrozeniowych
YEI w ramach PO WER:

— cele

— formy dziatan
— finansowanie
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Geneza YEI

Inicjatywa Szanse dla Miodziezy — 2011 r.

Pakiet na rzecz Zatrudnienia Mfodziezy — 2012 r.

Gwarancje dla Mtodziezy (GdM) — element Pakietu

Inicjatywa na rzecz Zatrudnienia Ludzi Mfodych (YEI)

— poczatek 2013 r.

YEI ma stanowi¢ finansowe uzupetnienie dla projektu
,Gwarancji dla Mtodziezy” i wzmacnia¢ wsparcie udzielane
juz za posrednictwem funduszy strukturalnych UE.
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Potrzeba realizacji

o

Sytuacja w Unii Europejskiej:

Stopa bezrobocia wsréd mtodziezy wyniosta w | kwartale 2013 roku 23,5 % (dla ogotu
0sOb w wieku produkcyjnym — 10,9%);

W 2012 r. 42,0 % miodych pracownikow pracowato na umowy terminowe i 32,0% w
niepetnym wymiarze czasu pracy;

Obecnie blisko 6 min ludzi w wieku ponizej 25 lat pozostaje w Europie bez pracy, a
tacznie 7,5 min nie ksztatci sie, nie pracuje, ani nie szkoli sie (tzw. mtodziez NEET).

Sytuacja w Polsce:

Na koniec |l kwartatu 2013 r. osoby w wieku 18-24 lata stanowity 18,3% ogotu
bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy (385,2 tys. osob);

Wedtug danych BAEL w IV kwartale 2012 r. wskaznik zatrudnienia wsréd osob w wieku
15-24 lata wyniost zaledwie 24,7% (przy wskazniku 50,4% dla ogotu oséb w wieku
aktywnosci zawodowe));

Wedtug BAEL na koniec 2012 r. stopa bezrobocia mtodziezy wyniosta 27,4% i ponad 2,5-
krotnie przekraczata wartos¢ tego wskaznika dla catej populacji w wieku produkcyjnym;

Na koniec 2012 r. wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych do 25 r. z. az 51,7% mitodych
bezrobotnych (219,2 tys. osob) stanowity osoby bez stazu pracy.
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Europejski koniekst Inicjatywy

Konkluzje Rady Europejskiej z 7-8 lutego br. + propozycja zmiany rozporzadzenia
EFS (2014-2020) przez KE:

Ustanowienie YEI z przeznaczeniem na:

Wsparcie os6b mtodych w wieku 15-24 lata, ktorzy nie pracujg i nie uczestniczg w
ksztatceniu lub szkoleniu (tzw. NEET)

Regiony na poziomie NUTS 2 o stopie bezrobocia wsrod oséb mtodych powyzej 25% na
koniec 2012 r.

Realizacje pakietu na rzecz zatrudnienia mtodych ludzi, a w szczegdlnosci
Gwarancji dla mtodziezy - postulatu zagwarantowania mtodziezy NEET dobrej jakosci
oferty zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do zawodu lub stazu

w ciggu 4 miesiecy od zakonczenia ksztatcenia formalnego lub utraty pracy

Budzet: 6 mld EUR (3 mid YEI + 3 mld EFS)

Konkluzje Rady Europejskiej z 27-28 czerwca br. + nowa propozycja zmiany
rozporzadzenia EFS (2014-2020) przez KE:

Przyspieszenie dziatan w zakresie YEI — koniecznos$¢ uruchomienia dziatan od
01.2014, z kwalifikowalnoscig wydatkéw od 01.09.2013

Tzw. frontloading — wykorzystanie srodkow YEI w latach 2014-2015

Mozliwosc przeznaczenia dodatkowych srodkow z oszczednosci (do 2 mld EUR w
kolejnych latach) - mozliwa tgczna alokacja na YEI — 8 mld EUR
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Europejski kontekst Inicjatywy

Propozycja PE:

Uwzglednienie w ramach YEI takze regionow o
poziomie bezrobocia wsrod osob mtodych powyzej 20%
w 2012, o ile dotyczy to panstwa cztonkowskiego gdzie
wzrost wskaznika bezrobocia wsrdd osob mtodych w

2012 r. przekroczyt 6 p.p.
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Polski kontekst Inicjatywy

1. 10 polskich wojewodztw kwalifikujagcych sie do wsparcia w
ramach YEI: dolnoslgskie, kujawsko-pomorskie, lubelskie,
lubuskie, t6dzkie, matopolskie, podkarpackie, SW|etokrzysk|e
warminsko-mazurskie | zachodniopomorskie

2. Szacunkowy budzet: 411,2 min EUR (205,6 min EUR ze specjalnej
linii budzetowej i 205,6 min EUR z EFS) + wspoffinansowanie
krajowe

3. Wdrazanie w ramach wyodrebnionej osi PO WER 2014-2020
uwzgledniajgcej:
« wsparcie w ramach YEI i poza Inicjatywa
* 16 wojewodztw

« calos¢ dziatan realizowanych w PL w ramach Pl 8.6 Trwata integracja
na rynku pracy ludzi mtodych bez pracy, ktorzy nie uczestniczg w
ksztatceniu lub szkoleniu skierowanych do oséb w wieku 15-24 lata
(osoby w wieku 25-30 lat wspierane w ramach Pl 8.5 w RPO)

« Srodki w wysokosci ok. 1,5 mld EUR
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Konsekwencje przyjetych rozwigzan
wdrozeniowych

. Przyspieszenie przygotowania i rozpoczecia realizacji dziatan w zakresie
YEI

. Kompleksowos¢ (z wykorzystaniem réznych instrumentow) podejscia do
wsparcia osob mtodych w wieku 15-24 lata na rynku pracy bez wzgledu na
poziom bezrobocia kwalifikujgcy do YEI

. Zsynchronizowanie wsparcia na rzecz osob mtodych na poziomie kraju, w
tym z dziataniami podejmowanymi w tym czasie w ramach PO KL

. Koordynacja z dziataniami podejmowanymi w ramach RPO poprzez
uwzglednienie WUP jako IP

. Brak zmian w alokacjach finansowych przyznanych dotychczas
wojewodztwom

. Wykorzystanie potencjatu wszystkich podmiotéw wtasciwych w zakresie
wsparcia osob mtodych
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OS lll PO WER - Osoby mtode na rynku pracy

Priorytet Inwestycyjny 8.6:

Trwata integracja na rynku pracy osob mtodych bez pracy, ktore nie
uczestniczg w ksztatceniu lub szkoleniu (NEET).

Cele szczegotowe:

1. Poprawa sytuacji os6b mtodych bez pracy, ktére nie uczestniczg w
ksztatceniu lub szkoleniu (NEET) na rynku pracy,

2. Zwiekszenie przedsiebiorczosci osob mtodych bez pracy, ktore nie
uczestniczg w ksztatceniu lub szkoleniu (NEET).
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OS Il PO WER - Osoby mtode na rynku pracy

Przyktadowe typy operaciji:
Cel 1.

1. Indywidualizacja wsparcia dla os6b mtodych uwzgledniajgca treningi aktywnego
poszukiwania pracy, personalne zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, diagnoza wiedzy,
umiejetnosci oraz potencjatu uczestnikdw, opracowanie indywidualnych planéw dziatania.

2. Udzielenie Gwarancji dla mfodziezy poprzez wykorzystanie instrumentéw rynku pracy,
ktore umozliwiajg mtodziezy zdobycie lub uzupetnienie kwalifikacji oraz doswiadczenia
zawodowego, w tym m.in.: staze, szkolenia, przygotowanie zawodowe, dofinansowanie
studiéw podyplomowych, dofinansowanie kosztéw egzamindéw oraz kosztéw uzyskania licenciji,
pozyczka szkoleniowa, stypendium na kontynuowanie nauki, bony szkoleniowe, stazowe i

zatrudnieniowe.

3. Dziatania niestandardowe, stanowigce wsparcie suplementarne dla procesu aktywizac;ji
zawodowej, w tym np. granty na zagospodarowanie w przypadku podjecia zatrudnienia poza
miejscem zamieszkania.

Cel 2.

1. Udzielanie pozyczek na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarcze;j.
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Sposodb wdrazania w ramach PO WER

4 sciezki realizacji:
1.Pozyczki udzielane przez BGK

w ramach programu MPIPS Pierwszy biznes -
wsparcie w starcie Poziom krajowy:

2.Dziatania OHP na poziomie krajowym

3.Wsparcie koordynowane przez WUP z udziatem

wspotfinansowania Funduszu Pracy _
Poziom

4.Tryb konkursowy, np. przez organizacje regionalny:
pozarzgdowe i niepubliczne agencje zatrudnienia
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Finansowanie w rarmach PO WER

Schemat 1 — pozyczki udzielane przez BGK (poza YEI)

Alokacja na instrument pozyczkowy — 50 min EUR
(EFS + wkiad krajowy)

Szacowane efekty — udzielenie ponad 3,3 tys. pozyczek

Zatozenia:
 koniecznos¢ przeprowadzenia badania luki finansowej

« wstepna wartos¢ pozyczki — ok. 60 tys. zl (zgodnie z programem
,»Pierwszy biznes — wsparcie w starcie”)
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Finansowanie w rarmach PO WER

Schemat 2 — wsparcie realizowane przez OHP (poza YEI)

Alokacja na instrument — 100 min EUR (EFS + wkiad
Krajowy)

Szacowane efekty — objecie wsparciem ponad 66,6 tys.
osob

Zatozenia:

« Kkoszt aktywizacji osoby bezrobotnej wg MPIPS w
2012 r. (koszt uczestnictwa)
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Finansowanie w rarmach PO WER

Schemat 314 —wsparcie realizowane regionalnie

Alokacja dla 10 wojewodztw kwalifikujacych sie do YEI:

- alokacja YEI (w tym czes¢ EFS + wspoétfinansowanie krajowe) —
do wykorzystania w latach 2014-2015

« 25% srodkow EFS przeznaczonych na wsparcie miodych poza
YEI + wspoéifinansowanie krajowe

Alokacja dla 6 wojewodztw niekwalifikujgcych sie do YEI:

« 75% srodkéw EFS przeznaczonych na wsparcie miodych poza
YEI + wspoifinansowanie krajowe
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Finansowanie w rarmach PO WER

Schemat 314 —wsparcie realizowane regionalnie

Szacowane efekty — objecie wsparciem ponad 438 tys.
osOb na poziomie catego kraju

Proponowana metodologia podziatu srodkow na
wojewodztwa:

* wg udziatu os6b mtodych bezrobotnych zarejestrowanych w
danym wojewodztwie w ogdlnej liczbie zarejestrowanych oséb
mtodych (z podziatem na wojewddztwa kwalifikujace sie do YEI i
poza Inicjatywa)

 z uwzglednieniem kosztu aktywizacji osoby bezrobotnej wg
MPIPS w 2012 r. (koszt uczestnictwa)
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Czy sie uda?

Koniecznosc¢ zakonczenia prac nad PO WER i akceptacja
przez KE

Stworzenie/dostosowanie systemu prawnego |
Instytucjonalnego

Linia demarkacyjna pomiedzy wsparciem PO KL i PO WER

Potencjat wdrozeniowy stuzb zatrudnienia
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Dziekuje za uwage
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