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« Czym jest EURES
« Zadania sieci EURES
* Najwieksze przedsiewziecia EURES
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EURES (EURopean Employment Services - Europejskie Stuzby
Zatrudnienia) jest siecig wspotpracy publicznych stuzb
zatrudnienia ich partneréw na rynku pracy, wspierajgcg
mobilnos¢ w dziedzinie zatrudnienia na poziomie
miedzynarodowym i transgranicznym, w krajach Unii Europejskigj
oraz Norwegii, Islandii, Lichtensteinie | Szwajcarii.

EURES zmierza do zwiekszenia mobilnosci na europejskim rynku
pracy, proponujgc bezptatne ustugi na rzecz poszukujgcych pracy,
pracownikow i pracodawcow, a takze wszystkich innych obywateli
pragngcych skorzystac ze swobodnego przeptywu osob na terenie
Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG) i Szwajcarii.

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Czym jest EURE

Podstawy prawne EURES

« Sie¢ EURES dziata w oparciu o zasade swobodnego przeptywu
osob wewnatrz Wspolnoty Europejskiej, po raz pierwszy
zagwarantowanej artykutami 48 | 49 Traktatu Rzymskiego z 1968 r.

« Europejskie Stuzby Zatrudnienia EURES dziatajg od 1993 .
ustanowione decyzjg Komisji Europejskiej 93/569/EWG z dnia 22
pazdziernika 1993 r. w sprawie wykonania rozporzgdzenia Rady
(EWG) nr 1612/68 w sprawie swobody przeptywu pracownikow
w obrebie Wspolnoty.

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu
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Podstawy prawne EURES

Decyzja Komisji nr 5236/02 z dnia 23 grudnia 2002 r.
wprowadzita zapisy Rozporzgdzenia nr 1612/68 w zakresie
przejrzystosci ofert pracy i podan o prace.

Na podstawie tej Decyzji zostat przyjety Statut EURES, ktéry po
nowelizacji z dnia 16 grudnia 2010 r. zmienit nazwe na Karte
EURES.

Decyzjg Komisji w 2003/8/WE sie¢ EURES zreformowano
| ponownie ustanowiono, aby jg ujednolici¢ i wzmocnic.

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu
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Podstawy prawne EURES

Decyzjg wykonawczg Komisji 2012/733/UE z dnia 26 listopada
2012 r. w sprawie wykonania rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego | Rady (UE) nr 492/2011 zreformowano
| ponownie ustanowiono siec EURES w celu dalszego
wzmaocnienia sieci | je] rozszerzenia, tak aby w petni wspierac
realizacje celow strategii "Europa 2020".

Powyzszg decyzje stanowigcg tzw. ,reforme EURES” stosuje
sie od 1 stycznia 2014 roku.

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Obszar dziatania sieci EURES

32 panstwa

« Unia Europejska
« Norwegia

« |slandia

« Lichtenstein

« Szwajcaria

Powierzchnia: 4 900 000 km?
Liczba ludnosci: 521 000 000
PKB: 17,7 mld USD

www.eures.praca.gov.pl

www.eures.europa.eu
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Zasobhy sieci EURES

EURES posiada sie¢ ponad 900 doradcow EURES, ktorzy
codziennie utrzymujg kontakt z osobami poszukujgcymi pracy
| pracodawcami w catej Europie

Polskg kadre EURES tworzy 46 doradcow EURES, 22 asystentow
EURES z wojewoddzkich urzeddow pracy oraz w kazdym PUP jeden
posrednik pracy realizujgcy zadania EURES
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Czym jest EU

Zasobhy sieci EURES

Portal Mobilnosci Zawodowej EURES rozwijany przez Komisje
Europejskg zapewnia dostep do ofert pracy z 32 panstw
europejskich, ktore aktualizowane sg w czasie rzeczywistym

(okoto 1,9 min ofert pracy)

www.eures.praca.gov.pl

wna | Aktualnosci

& | Pom sparcie | Linki

Zaawansowane wyszukiwanie

To latwy sposéb na znalezienie informacji o ofertach pracy i mozliwosciach nauki w Europie.

Oferty pracy w 32 krajach Europy, CV zainteresowanych kandydatéw, wiadomosci o warunkach Zycia i pracy za EURES

granicg oraz inne informacje udostgpnione Ci przez sie¢ EURES.

06/11/2013: Obecnie posiadamy: 1 923 257 ofert pracy, 1 220 703 CV i 32 131 pracodawcdw.

Sie€ EURES

BEX W czym EURES
= moze Ci pomdc?

®® Doradcy EURES
-

# EURES w regionach
¥ transgranicznych

AP Krajowi czlonkowie
¥ EURES

Przylacz sig do EURES na
Facebook

Czytaj wpisy EURES na
Twiitter

Przytacz sie do EURES na
Linkedin

mDndai EURES do Google+

0Osoby poszukujace pracy

oje CV on-line

» Otwérz nieodptatne konto Méj
EURES

Zycie i praca

Wyjazd do innego kraju

Wszystkie kra; T

www.eures.europa.eu

# Przeszukaj CV

Zaloguj sie w Moim

Nazwa uzytkownika :

Hasto :

pominates nazwy
uzytkownika lub hasta?

# Umiesc ofertg pracy

» Otworz nieodplatne konto Mo6j

EURES

W% Newsletter ,EURES
Nauka Ty

. S |P8 Aktualnodci na
Szukaj mozliwosci nauki ™8 e mat portalu
E®Y Kalendarz
By darzen
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Cele sieci EURES

rozwoj europejskiego rynku pracy, otwartego i dostepnego dla
wszystkich, w petni respektujgcego obowigzujgce normy pracy
| wymogi prawne

posrednictwo pracy na poziomie transnarodowym,
miedzyregionalnym i transgranicznym przez wymiane ofert pracy
| aplikacji oraz uczestnictwo w ukierunkowanych dziataniach na
rzecz mobilnosci na poziomie Unii Europejskie]

przejrzystosc i wymiane informacji w zakresie europejskich rynkow
pracy, wtgczajgc w to informacje o warunkach zycia i pracy,
a takze o mozliwosciach zdobywania umiejetnosci

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu
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Cele sieci EURES

Podejmowanie inicjatyw majgcych zacheci¢ mtodych pracownikow
do mobilnosci | utatwi€ im jg

wymiana informacji dotyczgcych stazy i praktyk oraz, w razie
potrzeby, posrednictwo w zatrudnianiu stazystow i praktykantow

rozwoj metodyki i wskaznikow umozliwiajgcych osiggniecie ww.
celow

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu
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Zadania doradcy EURES

rekrutacja miedzynarodowa — wymiana i kojarzenie informacji na
temat wolnych miejsc pracy i aplikacji kandydatow do pracy oraz
ustugi doradztwa i pomocy dla pracodawcoéw w okresleniu
profilu kandydatow, opisu oferty pracy, promocji oferty pracy,
preselekcji kandydatow

pomoc osobom poszukujgcym pracy, zainteresowanym pracg
za granicg w wyborze odpowiednich ofert pracy oraz poradnictwo
w zakresie przygotowywania CV w formacie europejskim

poradnictwo z zakresu warunkow zycia i pracy w panstwach
europejskich, aby umozliwi¢ osobom poszukujgcym zatrudnienia
podjecie swiadomej decyzji dotyczgcej ubiegania sie o prace

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu
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Liczba oferty pracy EURES w woj. pomorskim
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Zadania sieci

Oferty realizowane przez WUP w Gdansku
w 2012 r. wg kraju pochodzenia

Pozostate

. %
Szwecja
2% /
Hiszpania 4
2%
Francja

2%
Belgia
4%

www.eures.praca.gov.pl  WWw.eures.europa.eu



Zadania sieci

Liczba wakatéw w 2012 r. wg kraju pochodzenia

Pozostate
8% —

Hiszpania__—_

2% /
Holandia | f

3%

Austria

Austria
3%

Czechy
5%

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Zadania sieci

Liczba ofert pracy w 2012 r. wg branz

Stuzba zdrowia_ T ozostate

Hotelarstwo 2% 5%
2% 00— \ o

Gastronomia______————

3% - ,/‘
Transport/
3% /= |

Rolnictwo

4%
Handel
5%
Operatorzy
maszyn i
urzgdzen
6% T
6%
Inzynierowie
1%

www.eures.praca.gov.pl  WWw.eures.europa.eu

Prace
proste/ustugi
14%




Zadania siecl E

Panstwa cieszgce sie najwiekszym zainteresowaniem wsrod
mieszkancow Pomorza wg. liczby ztozonych CV w 2012 r.

Norwegia — 768 aplikacji
Niemcy — 320 aplikacji
Wielka Brytania — 120 aplikacji

Finlandia — 50 aplikacji

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Najwieksze przedsiewazi

Miedzynarodowe, Pomorskie, Metropolitalne, Targi Pracy w 2012 r.

www.eures.praca.gov.pl

Targi Pracy w liczbach:

210 - liczba wystawcow

128 - faczna liczba pracodawcow

3000 - liczba krajowych miejsc pracy

700 - liczba zagranicznych ofert pracy

15 - liczba doradcow EURES z zagranicy
10 000 — przyblizona liczba odwiedzajgcych

www.eures.europa.eu



EURES

Europejski Dzien Pracy w Gdansku w 2012 r.
T
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EDP w liczbach:

* 10 - liczba panstw reprezentowanych

przez doradcow EURES

« 20 - liczba stanowisk dla partnerow
EURES: m.in. Europe Direct, OHP,
Eurodesk Gdansk, Agencja Rozwoju
Pomorza, Okregowy Inspektorat Pracy

w Gdansku

« 100 - liczba CV zebranych przez
doradcow EURES

Www.eures.praca.gov.pl WwWWw.eures.europa.eu



Warsztaty dla osdb zainteresowanych praca za granicg w 2012 r.

‘ D POWOLANIA NA MOCY DEKRETU Z 1919 ROKU POLSKICH SEUZB ZaTRUDNIENIZ
0-LECIE ISTNIENIA NOWOCZESNYCH PUBLICZNYCH StUZB ZATRUDNIENIA.

. POLSKIE SLUZBM-=aTounaugNJA

NOWOCZESNE PUBLICZP JNIENIA
LSO VY

Warsztaty w liczbach

o 240 - liczba uczestnikdow warsztatow

* 10 - liczba powiatow wspotpracujgcych
przy organizacji warsztatow

« warsztaty prowadzili doradcy i asystenci
EURES z WUP w Gdansku i PUP,
przedstawiciele NFZ, Urzedu

Skarbowego, ZUS, agencji zatrudnienia.

Www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Najwieksze przedsiew

Miedzynarodowe rekrutacjie w 2012 r.

* 100 —taczna liczba rekrutacji w 2012 r.
przeprowadzonych przez kadre EURES

dla zagranicznych pracodawcow

* Finlandia, 20 miejsc pracy w przetworstwie
Spozywczym

* Wielka Brytania, 50 miejsc pracy
w rolnictwie

* Niemcy, 102 miejsca pracy w gastronomii

* Norwegia, 15 miejsc pracy w budownictwie

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu
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Najwieksze przedsiew

Kampanie promocyjne EURES

Telewizja Internet Radio Prasa

0§ czasu Informacje Zdjecia Znajomi Wiecej

Post (@ Zdjecie

Wojewddzkl Urzad Pracy w Gdansku

www.eures.praca.gov.pl WwWWw.eures.europa.eu



Reforma EURES

Przyczyny wprowadzenia reformy EURES 2014-2020

Odpowiedz na utrzymujgce sie wysokie bezrobocie przy
jednoczesnym wystepowaniu niedoborow na rynkach
pracy w wiekszosci krajow Unii Europejskigj

Zwiekszenie mobilnosci obywateli panstw UE w celu
pobudzania rozwoju gospodarczego i zwiekszenia
zatrudnienia

Wsparcie Strategii Europa 2020 zaktadajgcej osiggniecie
75% wskaznika zatrudnienia

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Reforma EURES

Gtowne zatozenia reformy EURES

« Zwiekszenie efektywnosci miedzynarodowego
posrednictwa pracy

« Poprawa efektywnosci alokacji zasobow
oraz konkurencyjnosci gospodarki UE

« Skoncentrowanie EURES na efekty w rekrutacji
| posrednictwie pracy w celu odpowiedniego tgczenia
oferty pracy z wnioskami o prace

« EURES - Instrument zatrudnienia zgodnie z zatozeniami
Strategii Europa 2020

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Gtowne zatozenia reformy EURES

Ukierunkowanie na posrednictwo pracy, wynikajgce z potrzeb
gospodarczych (programowanie, monitoring, ewaluacja)

Rozszerzenie ustug w celu objecia nimi nowych grup docelowych,
W szczegolnosci zwiekszenie mobilnosci osob mtodych (poprzez
wigczenie do katalogu ustug praktyk i stazy zawodowych oraz
programow mobilnosci wspierajgcych poszczegolne grupy
docelowe)

Dywersyfikacja | otwarcie na nowe instytucje i organizacje
partnerskie w sieci (system akredytacji)

Dywersyfikacja i wzmocnienie swiadczenia ustug (katalog ustug
EURES)

Www.eures.praca.gov.pl WwWWw.eures.europa.eu



Optymalizacja ustug EURES

« Latwiejszy | szybszy dostep do ofert pracy - ustugi podstawowe
Swiadczone dla wszystkich: bezrobotnych, poszukujgcych pracy
| pracodawcow przez wszystkich partnerow EURES

« Wykorzystanie nowoczesnych narzedzi IT pozwalajgcych na
samodzielne wyszukiwanie ofert pracy i kandydatéw - aplikacja
,2Match and map/Dopasuj i wskaz’ na portalu EURES KE

* Nacisk na indywidualne porady wspierajgce zatrudnienie

« Efektywniejsze pozyskiwanie ofert pracy od pracodawcow

 Podejmowanie szczegolnych dziatan dla konkretnych grup
wymagajacych wsparcia (np. mtodziez) Twoja Pierwsza Praca z
EURES w zaleznosci od zmieniajgcej sie sytuacji na rynkach

pracy

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Reforma EURES

Reforma EURES w praktyce

EURES bedzie otwarty dla sektora prywatnego na podstawie
procesu akredytacji na poziomie krajowym — podmiot prywatny
uprawniony do prowadzenia posrednictwa pracy bedzie mogt
zostac¢ akredytowanym partnerem EURES

Gtownym celem jest rozwoj systematycznej wspotpracy z
publicznymi stuzbami zatrudnienia przy dostarczaniu ustug EURES

Prywatne agencje zatrudnienia powinny zagwarantowac standard
ustug na takim samym poziomie jaki obowigzuje w sieci EURES,
a takze spetni¢ pozostate warunki akredytacji

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Reforma EURES

Nowa struktura sieci EURES

Europejski Urzad Koordynacji EURES (obecnie "EURESc0")

Cztonkowie EURES - krajowe urzedy koordynacji wyznaczone
przez kraje cztonkowskie

Partnerzy EURES — wyznaczeni przez krajowe urzedy koordynacji
zgodnie z przyjetymi kryteriami akredytacji (zdefiniowanymi w
statucie EUREYS)

Zrzeszeni Partnerzy EURES — sSwiadczgcy ograniczony zakres
ustug EURES pod nadzorem akredytowanego partnera EURES lub
Europejskiego Urzedu Koordynacji

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Reforma EURE

Statut sieci EURES

Katalog ustug EURES - opis ustug uniwersalnych i dodatkowych

Programowanie, monitoring oraz raportowanie: w krajach
cztonkowskich (pomiedzy partnerami EURES), do Komisji
Europejskiej

System akredytacji w celu rozwoju sieci krajowej
Standardy jakosci, opisy zadan i wymagan (kadra EURES)

Jednolity system i wspolne modele wymiany informac;ji

www.eures.praca.gov.pl WwWWw.eures.europa.eu



Reforma EURES w praktyce

Ujecie dziatan EURES w RPO 2014-2020

W dwoch priorytetach inwestycyjnych EFS zwigzanych z mobilnoscig
pracownikéw - w ramach celu tematycznego 8 Wspieranie zatrudnienia
I mobilnosci pracownikow

« 8.5 Zapewnianie dostepu do zatrudnienia osobom poszukujgcym pracy
| nieaktywnym zawodowo, w tym podejmowanie lokalnych inicjatyw na
rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikow.

« 8.11 Modernizacja i wzmocnienie roli instytucji dziatajgcych na rynku
pracy, w tym dziatania majgce na celu zwiekszanie transnarodowej
mobilnosci pracownikow.

» Dziatania EURES zostang podzielone na dwie grupy: dziatania
niezwigzane | zwigzane z bezposrednim swiadczeniem ustug dla
bezrobotnych, poszukujgcych pracy i pracodawcow.

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Reforma EURES

Reforma EURES w praktyce

Poziom krajowy

Dziatania EURES niezwigzane z bezposrednim swiadczeniem ustug
dla bezrobotnych, poszukujgcych pracy i pracodawcow beda
realizowane na poziomie krajowym przez MPIiPS.

Planuje sie, ze bedg one zakwalifikowane do priorytetu inwestycyjnego
nr 8.11 i ujete w krajowym Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja
Rozwoj 2014-2020, w projekcie ktorego zostato juz ujete wsparcie sieci
EURES na poziomie krajowym.

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Reforma EURES w praktyce

Poziom krajowy

Na poziomie krajowym planuje sie realizacje zadan dotyczgcych m.in.:
. koordynacji sieci EURES w kraju,

. tworzenia i rozwoju narzedzi i systemow informatycznych
niezbednych do realizacji zadan EURES,
. podnoszenia kwalifikacji kadry swiadczacej ustugi sieci EURES,

ogolnopolskich badan pracodawcow lub/i bezrobotnych
| poszukujgcych pracy

Na poziomie krajowym bedzie rowniez prowadzona akredytacja
instytucji/partnerow EURES spoza urzeddéw pracy ubiegajgcych sie
o mozliwos¢ swiadczeniem ustug w ramach sieci EURES.

Www.eures.praca.gov.pl WwWWw.eures.europa.eu



Reforma EURES

Reforma EURES w praktyce

Poziom regionalny

* Dziatania EURES zwigzane z bezposrednim swiadczeniem ustug
dla bezrobotnych, poszukujgcych pracy i pracodawcéow bedg
realizowane na poziomie regionalnym.

» Planuje sie, ze tego typu dziatania zostang zakwalifikowane do
priorytetu inwestycyjnego nr 8.5 i ujete w regionalnych programach
operacyjnych 2014-2020.

www.eures.praca.gov.pl WwWWw.eures.europa.eu



Reforma EURES w praktyce

Partnerzy EURES

Od 1 stycznia 2014 r. do Swiadczenia posrednictwa pracy w ramach sieci
EURES w Polsce bedg uprawnione — podmioty majgce status partnera
EURES oraz stowarzyszonego partnera EURES.

1. Partnerami EURES beda:

Podmioty, ktére uzyskajg akredytacje Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej: WUP na mocy obecnie obowigzujgcej ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz w przysztosci OHP na mocy
znowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

2. Stowarzyszonymi partnerami EURES beda;:

Podmioty, ktére uzyskajq akredytacje Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej: PUP na mocy obecnie obowigzujgcej ustawy o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Podmioty wspétpracujace na
podstawie stosownych umow zawartych z partnerem EURES (trwajg
prace nad tym rozwigzaniem w ramach projektu nowelizacji ww. ustawy).

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



Dziekuje za uwage

www.eures.praca.gov.pl www.eures.europa.eu



